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Fallkarten — Gruppe B: Berufsbildung und Betrieb

Karty przypadkéw — Grupa B: Ksztatcenie zawodowe i zaktad pracy

workplace

Kaptku BunagkiB — 'pyna B: [IpodeciiiHa ocBiTa Ta nignpreMcTBo

Case cards — Group B: Vocational training and the

Zum Ausschneiden entlang der gestrichelten Linien. Die kursive Zeile ist der Einstieg in die funfte Frage.
Cut out along the dashed lines. The line in italics is the way into the fifth question.

Ps1J0K KypcHBOM — 1€ BXi/] 10 N'ATOr0 3anUTaHHS.

Do wycigcia wzdtuz linii przerywanych. Wiersz kursywa to wej$cie w pigte pytanie.

BupizaTy B3/10Bk MyHKTUPHUX JiHIH.

B1 - BERUFSBILDUNG UND BETRIEB
Sicherheitsunterweisung an der Presse

Der neue Auszubildende versteht etwa die Halfte.
Der Meister hat zwanzig Minuten, ein Formular, das
unterschrieben werden muss, und ein
Ubersetzungsgerat in der Tasche.

Die Unterschrift ist billig. Der Vorfall, den sie
abdecken soll, ist es nicht.

B1 - KSZTALCENIE ZAWODOWE | ZAKLAD
PRACY

Instruktaz BHP przy prasie

Nowy uczen rozumie mniej wiecej potowe. Mistrz
ma dwadziescia minut, formularz, ktéry trzeba
podpisad, i urzadzenie ttumaczace w kieszeni.

Podpis jest tani. Zdarzenie, ktére ma zabezpieczyc,
juz nie.

B1 - MPO®ECIAHA OCBITA TA NIANPUEMCTBO
IHCTpyKTaX 3 TEXHiIKM 6Ge3neKu 6iis1 npeca

HoBuit yueHb po3yMie npu6IUM3HO 0J0BUHY. MalicTep
Mae ABaJLUATb XBUJIMH, GJIaHK, AKUH Tpe6a miamucary, i
nepekJaZiallbKUi IPUCTPiH y KULIeHi.

ITlionuc dewesuti. Bunadok, sikull 8iH mae nokpumu, — Hi.

B1 - VOCATIONAL TRAINING AND THE
WORKPLACE

Safety briefing at the press

The new apprentice understands about half of it.
The supervisor has twenty minutes, a form that has
to be signed, and a translation device in his pocket.

The signature is cheap. The incident it is supposed
to cover is not.

B2 - BERUFSBILDUNG UND BETRIEB

Fachbegriffe, die jedes Mal anders
herauskommen

Berufsschule Elektrotechnik. Begriffe wie
~Schutzkleinspannung” oder
JFehlerstromschutzschalter” Gbersetzt die
Maschine mal so, mal anders. Der Umschdiler lernt
sie so, wie sie herauskommen — und in der
Kammerprifung stehen sie anders.

Eine nicht bestandene Prifung kostet ein halbes
Jahr. Wen?

B2 - KSZTALCENIE ZAWODOWE | ZAKLAD
PRACY

Terminy fachowe, ktére za kazdym
razem wychodzg inaczej

Szkota zawodowa, elektrotechnika. Terminy takie jak
,Schutzkleinspannung” (bardzo niskie napigcie
bezpieczne) czy ,Fehlerstromschutzschalter”
(wytacznik réznicowopradowy) maszyna ttumaczy
raz tak, raz inaczej. Przekwalifikowujacy sie uczy sie
ich tak, jak wychodzg — a na egzaminie izbowym
brzmia inaczej.

Niezdany egzamin kosztuje p6t roku. Kogo?

B2 - MPO®ECIMHA OCBITA TA NIANPUEMCTBO

daxoBi TepMiHH, 110 HIOpa3y BUXOAATh
iHakue

[Ipodeciiine yunnine, esekrTporextika. TepMinu Ha
kwtant «Schutzkleinspannung» (6e3nevyna HaHU3bKA
Hanpyra) uu «Fehlerstromschutzschalter» (mpucTtpin
3aXMCHOTO BUMKHEHHs1) MalllMHa NepeKJIaJja€ TO TaK,
To iHak1e. Ciyxad nepexBasidikalii BUUTb IX TAKUMH,
SIKUMHU BOHHM BUXO/ISITh, — a Ha iCIIUTI ajlaTH BOHK
3By4aThb iHaKIIe.

Heckaadenuti icnum kowmye nie poky. Komy?

B2 - VOCATIONAL TRAINING AND THE
WORKPLACE

Technical terms that come out
differently every time

Vocational school, electrical engineering. Terms
such as “Schutzkleinspannung” (safety extra-low
voltage) or “Fehlerstromschutzschalter” (residual-
current circuit breaker) come out one way one time
and another the next. The retrainee learns them as
they come — and in the chamber examination they
appear differently.

A failed examination costs half a year. Whose half
year?
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B3 - BERUFSBILDUNG UND BETRIEB

Vorstellungsgesprach mit
Ubersetzungshilfe

Ein Bewerber méchte das Gesprach um einen
Ausbildungsplatz mit Ubersetzungsgerat fihren. Der
Betrieb fragt sich, was er in diesem Gesprach dann
eigentlich beurteilt.

Was kostet die nicht besetzte Stelle — gemessen
an dem, was die Einarbeitung kostet?

B3 - KSZTALCENIE ZAWODOWE | ZAKLAD
PRACY

Rozmowa kwalifikacyjna z pomoca
ttumaczenia

Kandydat chce przeprowadzi¢ rozmowe o miejsce
nauki zawodu z urzgdzeniem ttumaczgcym. Zaktad

zastanawia sig, co wtasciwie w tej rozmowie ocenia.

lle kosztuje nieobsadzone stanowisko — mierzone
tym, ile kosztuje wdrozenie?

B3 - MPO®ECIMHA OCBITA TA MIANPUEMCTBO

CniB6ecija 3 nepek/jajanbKoio
J0MOMOT 010

Kanauzaar xo4ye npoBecTH criB6ecify 11010 Micus
npodeciiiHOro HaBYaHHs 3 NepeKJIajalbKUM
npuctTpoeM. [lianpuemMcTBo 3anuTye cebe, 110 came
BOHO TO/i B Iiif p03MOBIi OIliHI0E.

CKinbKu Kowmye He3ailiHsme poboye micye — y
NOpIBHSAHHI 3 MUM, CKIbKU KOWMY€e 86edeHHs1 8 pobomy?

B3 - VOCATIONAL TRAINING AND THE
WORKPLACE

A job interview with translation support

An applicant wants to conduct the interview for an
apprenticeship using a translation device. The
company wonders what exactly it is assessing in
that conversation.

What does the unfilled position cost — measured
against what the induction costs?

B4 - BERUFSBILDUNG UND BETRIEB
Freistellung oder Gerat

Ein Betrieb kann eine Fachkraft fur 400
Unterrichtseinheiten Berufssprachkurs freistellen —
rund 300 Arbeitsstunden — oder in
Ubersetzungstechnik investieren, die allen
Beschaftigten zugutekommt. Das Budget reicht fur
eines von beidem.

Der einzige Fall im Satz, in dem beide Preise
bekannt sind. Rechnen Sie nach.

B4 - KSZTALCENIE ZAWODOWE | ZAKLAD
PRACY

Zwolnienie z pracy albo urzadzenie

Zaktad moze zwolni¢ specjalistg na 400 jednostek
lekcyjnych zawodowego kursu jezykowego — okoto
300 godzin pracy — albo zainwestowac w technike
ttumaczeniowg, z ktérej skorzystajg wszyscy
zatrudnieni. Budzet wystarczy na jedno z dwojga.

Jedyny przypadek w zestawie, w ktérym obie ceny
sa znane. Przeliczcie to.

B4 - NPO®ECIHA OCBITA TA NNIJNPUEMCTBO
3Bi/JIbHEHHH BiJ p060TH Y NPUCTDPii

[liznpuemMcTBO MOKe 3BiIbHUTHU daxiBLs BiJ po6oTH HA
400 HaBYaIbHUX OJJMHULb GAXOBOI'0 MOBHOTO KypCy —
6s113bK0 300 po6oYMX rOAMH — a60 iHBECTYBATH B
nepekJaJlalibKy TeXHIKY, 1KOI0 CKOPUCTAIOThCS BCi
npaniBHUKK. Blo/pKkeTy BUCTaYUTh Ha O/IHE 3 JIBOX.

€duHuli sunadok y Habopi, de gidomi 06udei Yixu.
Ilepepaxytime.

B4 - VOCATIONAL TRAINING AND THE
WORKPLACE

Time off, or a device

A company can release a skilled worker for 400
teaching units of a vocational language course —
around 300 working hours — or invest in translation
technology that benefits all its staff. The budget
covers one of the two.

The only case in the set where both prices are
known. Do the arithmetic.
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